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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

Certificacion No. 85

HACE CONSTAR

Que la sefiora SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, identificada con cédula de ciudadania No.
37.706.609 de Charala, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente
contrato de prestacidn de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5847543 de enero 30 de 2024.

Objeto: Prestar servicios profesionales para brindar
acompafiamiento a los usuarios de los centros de
desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de
proyectos especiales de emprendimiento, de
acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la
Regional y/o el centro de formacion, para el
cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores
de la Regional

Plazo de ejecucidn: El plazo de ejecucion del contrato fue de Once (11)
meses, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2024.
Fecha de Terminacion de Contrato: 31 de diciembre de 2024.
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijé en la suma de CINCUENTA Y TRES
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($53.735.000).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Apoyar la gestion e implementacién de
lineamientos estratégicos establecidos por el
SENA.2. Contribuir en el seguimiento en la puesta
en marcha de las empresas creadas en el Fondo
Emprender u de otras fuentes de financiacion,
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realizando las atenciones y asesorias
correspondiente.3. Participar en los eventos,
reuniones, jornadas de orientacion y divulgacién
conforme al procedimiento de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial y los lineamientos
establecidos.4. Registrar la informacién confiable,
oportuna y con calidad de los servicios gestionados
en la plataforma tecnoldgica establecida por la
Entidad.5. Orientar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la creacién de
empresas.6. Realizar el acompafamiento e
interaccion virtual y/o presencial de manera
oportunay de acuerdo con los tiempos establecidos
en el procedimiento de emprendimiento vy
fortalecimiento empresarial.7. Atender y asesorar a
los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial
SENA que lo requieran en sus procesos de
Fortalecimiento Empresarial buscando la
generacion de impacto econémico, sostenibilidad y
escalabilidad empresarial en las modalidades
presencial y virtual.8. Gestionar y hacer
seguimiento al plan de Accidn individual formulado
con base en los Lineamientos establecidos por la
Coordinacidon Nacional de Emprendimiento, segun
la planeacién regional y del Centro de Desarrollo
Empresarial, para los programas de
Emprendimiento. Empresarial, para los programas
de Emprendimiento.9. Apoyar con la gestion de las
metas del programa de emprendimiento en la
regional.10. Apoyar en la ejecucién de los
indicadores establecidos por la Direccién Regional
de manera proporcional a lo indicado por los
lineamientos del SENA.

Se expide a solicitud de la interesada, de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de

informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, a los 15

dias de enero de 2025.

Proyecto: Nelcy Moreno Esteban

Cargo: Aprendiz

Campo Elias Gutiérrez Polania
Coordinador Grupo Apoyo Administrativo
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Certificacién No. 171

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

Que la sefiora, SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, identificada con cédula de
ciudadania No. 37.706.609 de Charala, celebré6 con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contrataciéon de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4639285 16 de Feb. de 2023.

Objeto: Prestar servicios profesionales para la
orientacion de usuarios de los Centros de
Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los
lineamientos y proceso de emprendimiento y
empresarismo del SENA.

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato fue de diez
(10) meses y doce (12) dias contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucion

Fecha de Inicio de Ejecucion: 17 de Febrero de 2023.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de diciembre de 2023.

Término de Ejecucion: Actualmente en Ejecucion.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos

legales y fiscales se fij6 en la suma de
CUARENTA'Y SIETE MILLONES CUARENTA
Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA'Y UN
PESOS m/cte. ($47.046.251).

Con honorarios mensuales de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS VENTITRES MIL

Regional Santander
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Certificacién No. 171

Obligaciones Especificas del Contrato:
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SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
00/100 M.N. ($4.523.678).

1. Apoyar la gestién e implementacion de
lineamientos estratégicos establecidos por el
SENA. 2. Contribuir en el seguimiento en la
puesta en marcha de las empresas creadas en
el Fondo Emprender u de otras fuentes de
financiacion, realizando las atenciones vy
asesorias correspondiente. 3. Participar en los
eventos, reuniones, jornadas de orientacion y
divulgacion conforme al procedimiento de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial y
los lineamientos establecidos. 4. Registrar la
informacion confiable, oportuna y con calidad
de los servicios gestionados en la plataforma
tecnologica establecida por la Entidad. 5.
Orientar a los emprendedores en las diferentes
etapas establecidas para la creaciéon de
empresas. 6. Realizar el acompafiamiento e
interaccion virtual y/o presencial de manera
oportuna y de acuerdo con los tiempos
establecidos en el procedimiento de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial.
7. Atender y asesorar a los Clientes del Centro
de Desarrollo Empresarial SENA que lo
requieran en sus procesos de Fortalecimiento
Empresarial buscando la generacion de
impacto econdémico, sostenibilidad y
escalabilidad empresarial en las modalidades
presencial y virtual. 8. Gestionar y hacer
seguimiento al plan de Accion individual
formulado con base en los Lineamientos
establecidos por la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, segun la planeacion regional
y del Centro de Desarrollo Empresarial, para
los programas de Emprendimiento.
Empresarial, para los programas de
Emprendimiento. 9. Apoyar con la gestion de
las metas del programa de emprendimiento en
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Certificacién No. 171

la regional. 10.Apoyar en la ejecucion de los
indicadores establecidos por la Direccion
Regional de manera proporcional a lo indicado
por los lineamientos del SENA.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en los
sistemas de informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su
informacion, a los 28 dias del mes de Noviembre de 2023.
é —_ Firmado digitalmente por
T CAMPO ELIAS GUTIERREZ
POLANIA
% Fecha: 2023.11.28 15:08:05 -05'00"

Campo Elias Gutiérrez Polania
Coordinador Grupo Administrativo Mixto

Rad: 7-2023-297743
NIS: 2023-01-400338

Proyecto: Alvaro Mantill
Cargo: Apoyo Contratacion
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Certificacion No. 282

W

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO
ADMINISTRATIVO MIXTO DELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior (a), SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, identificado (a) con
cédula No. 37.706.609 de Charald, ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA los siguientes contratos de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica), modificada por la ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos 0 normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1. Numero y fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3190573 de 2022.

Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal
para la atencion integral de los usuarios de los Centros
de Desarrollo Empresarial, bajo la estructura de la ruta
de emprendimiento SENA vy la gestién de proyectos
especiales

Obligaciones especificas: 1. Gestionar las acciones requeridas para el
cumplimiento de los lineamientos estratégicos,
objetivos y metas establecidos por el SENA, segun la
planeacion regional y del Centro de Desarrollo
Empresarial, para los programas de Emprendimiento.
2. Gestionar y hacer seguimiento al plan de Accion
individual formulado con base en los lineamientos del
SENA , segun la planeacion regional y del Centro de
Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento, Fondo Emprender y Fortalecimiento
Empresarial. 3.Apoyar con la gestion y cumplimiento de
las metas asignadas estableciendo las acciones
requeridas para lograr su ejecucién. 4. Registrar de
manera confiable, oportuna y con calidad la
informacion referente al desarrollo de sus servicios en
las plataformas tecnolégicas de la Entidad, de manera
coherente con las evidencias de prestacién del servicio.
5. Participar en las jornadas de divulgacién y orientacion
para el fomento de la cultura del emprendimiento
atendiendo los lineamientos establecidos. 6. Asesorar a
los emprendedores en las diferentes etapas
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Santander
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Certificacion No. 282

Inicio de ejecucidn:

Plazo:

W

establecidas para la creacion de empresas tales como:
orientacion, entrenamientos, ideacion y validacion
temprana, formulaciébn de planes de negocio, con
recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de
financiaciéon. 7. Realizar acompafiamiento vy
seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas
creadas con recursos del Fondo Emprender u otras
fuentes de financiacion, realizando asesorias
programadas a las empresas sea de manera virtual o
fisica. 8.Acompafiar a los Clientes del Centro de
Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la
generacion de impacto economico, sostenibilidad y
escalabilidad empresarial. 9.Apoyar en la gestion de los
lineamientos emitidos por el SENA, en lo que respecta
al proceso de asesoria al empresario en
Fortalecimiento Empresarial. 10. Acompafar la gestion
del enlace regional para la consolidacion de alianzas
estrategicas que permitan el acceso de los empresarios
atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento y
de comercializacion en sus diferentes etapas de
crecimiento e incentivar la consolidacion de un
ecosistema de inversion, financiacion, comercializacion
y acceso a mercados con y entre empresarios
buscando la sostenibilidad empresarial. 11. Subir de
forma periodica el cargue de evidencias en las
condiciones y en el medio definido por el SENA, de la
gestion y asesoria brindada a los empresarios de los
programas de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial. 12. Realizar acompafiamiento e
interaccion 100% virtual por la ruta CREAR y CRECER
o Presencial a los emprendedores y empresarios, de
manera oportuna y eficiente de acuerdo a los tiempos
establecidos para cada ciclo de servicio, utilizando los
diferentes medios que la entidad coloca a disposicion
para la respectiva prestacién del servicio. 13. Ejecutar
los indicadores establecidos por la Direccién Regional
de manera proporcional a lo indicado por los
lineamientos del SENA.

1/17/2022

El plazo de ejecuciéon del contrato fue de once (11)
meses y ocho (8) dias contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Ministerio de Trabajo
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Certificacion No. 282
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SENA
Término de ejecucion: 12/23/2022
Valor: El valor total del contrato para todos los efectos legales

y fiscales fue maximo de CINCUENTA Y DOS
MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO
CINCUENTA Y UNO PESOS 00/100 M.N. ($
52.099.151).

Con honorarios mensuales de CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL CIENTO
OCHENTA Y CINCO PESOS 00/1200 M.N.
($4.624.185).

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los 30 dias del mes de Diciembre de 2022.

CAMPO ELiA}gﬁw%z POLANIA

Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixto

Proyectd: Alvaro Mantilla 7
Cargo: Apoyo Contratacion

Certificado No.
SC-CER339681
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (Ia) Sefior(a) SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, identificado(a) con 37.706.609 de
Charala, ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA el(los) siguiente(s) contrato(s)
de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica), modificada por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

N°y fecha del Contrato:

Objeto:

Inicio de ejecucion:

Plazo:

Término de ejecucién:

Valor:

CO1.PCCNTR.2181450 de Enero 27 de 2021

Prestar servicios profesionales para la atencién integral de los
usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial y la gestion de
proyectos especiales, con el fin de contribuir al cumplimiento de las
metas e indicadores asignados a la regional, de acuer.

Enero 28 de 2021

El plazo de ejecucién del contrato fue de once (11) meses y cuatro
(4) dias, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

Hasta Diciembre 30 de 2021

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales fue de
CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL
NOVECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N. ($50.226.920) Con
honorarios mensuales de CUATRO MILLONES QUINIENTOS ONCE
MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($4.511.400).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema ON BASE
del SENA, a los veintiocho (28) dias del mes de Diciembre de 2021.

( ——

a,

CAMPO ELIAS GUTIERREZ POLANIA
Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Direccion Regional Santander

Proyect6 Carolina Angarita Qe
Apoyo Archivo contratacion.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Direccion Regional
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SENA ACTA DE TERMINACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

7A CO1.PCCNTR.1314665 DE 2020, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE — SENA'Y SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA

ORLANDO ARIZA ARIZA- Director Regional — SENA
PARTES:

SONIA CONSULEO PILONIETA PILONIETA - CONTRATISTA

“Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de
Desarrollo empresarial y gestion de proyectos especiales, de acuerdo los
OBJETO: lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento y a lo
determinado por el Lider Regional de Red SENA, asi como en el

cumplimiento de las metas e indicadores asignados.

PLAZO INICIAL
PACTADO:

VALOR INICIAL | CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS 00/100
CONTRATO: M.N. ($48.180.000).

SUSCRIPCION: 30 de enero de 2020.

C.D.P.: No. 4320 del 2020.

C.R.P.: No. 12020 del 2020.

No. 2554755-7 de fecha 31 de enero de 2020; Amparo de cumplimiento desde
el 01 de Febrero de 2020 hasta el 30 de Abril de 2021; valor asegurado
$4.818.000 Con aprobacion por parte del ordenador del gasto del 31 de Enero
de 2020.

FECHA DE INICIO 01 Febrero de 2020

FECHA DE
TERMINACION
PRORROGA: NA

ADICION: NA

VALOR TOTAL | CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS 00/100
CONTRATO: M.N. ($48.180.000).

SUSPENSION: NA

SUPERVISOR: DOLLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ

ONCE (11) Meses

POLIZA UNICA:

30 de Diciembre de 2020

Entre los suscritos, ORLANDO ARIZA ARIZA, domiciliado en Bucaramanga, Santander, identificado con
la C. de C. 13.953.169, quien en su calidad Director Regional, cargo en el que fue nombrado mediante la
Resolucion No. 1508 del 04 de Septiembre de 2018 y del cual tomé posesion con el Acta No. 167 del 04
de septiembre de 2018, actuando en nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en
virtud de la delegacién de funciones otorgada en la Resolucion 2331 de 2013 o la que la modifique que en
adelante se denomina EL SENA, y de otra parte SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA
identificado(a) con la C. de C. No 37.706.609 de Charala, persona natural que en adelante se denomina el
(la) CONTRATISTA, procedemos a la terminacién del contrato No. CO1.PCCNTR.1314665de 2020, de
conformidad con las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 01 de febrero de 2020, las partes
suscribieron el contrato de prestacion de servicios de la referencia, cuyo objeto fue: “Prestar servicios

Pagina 1 de 3
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SENA ACTA DE TERMINACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

7A CO1.PCCNTR.1314665 DE 2020, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE — SENA'Y SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA

profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo empresarial y gestion de proyectos
especiales, de acuerdo los lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento y a lo
determinado por el Lider Regional de Red SENA, asi como en el cumplimiento de las metas e indicadores
asignados.”. 2. Que de conformidad con lo sefialado, el plazo se pacto6 por el término de once (11) meses,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién y legalizacion indicados
en el contrato, lo cual ocurrié el 1 de febrero de 2020 3. Que de acuerdo a lo anterior el contrato terminé el
dia 30 de diciembre de 2020 4. Que el supervisor del contrato certifica mediante este documento, que se
encuentra a paz y salvo por concepto de legalizacion de viaticos, asi mismo indica que el contratista se
encuentra pendiente el pago de aportes del mes de DICIEMBRE de 2020, teniendo en cuenta que su ultimo
pago presentado fue el del mes de NOVIEMBRE, acudiendo al Decreto 1273 de 2018. Por lo anterior, el
contratista se compromete a realizar el pago del Gltimo mes de ejecucién del contrato, en la fecha estipulada
segun cronograma establecido en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA), y allegarlo al
correo electronico pagodeaportespsp@gmail.com, con el fin de quedar a paz y salvo con la Entidad y asi
mismo cumplir con las obligaciones pactadas en la Minuta Contractual. 5. Que segun lo anotado, las partes
proceden a la terminacion del contrato conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Dar
por terminado el contrato No. CO1.PCCNTR.1314665 de 2020 suscrito entre el Sena Regional Santander
Y SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, con el siguiente estado de cuenta:

Valor del contrato $48.180.000
Valor pagado $48.180.000

Saldo de pendiente de cancelar al| $0

contratista

Saldo a liberar a favor del Sena $0

CLAUSULA SEGUNDA: Las partes se declaran a paz y salvo por concepto de honorarios, relacionado con
el contrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.1314665 de 2020. CLAUSULA TERCERA,; el
contratista remitira al correo electronico pagodeaportespsp@gmail.com el soporte del pago de aportes del
mes de DICIEMBRE de 2020, con el fin de cumplir con las obligaciones pactadas en la Minuta Contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes documentales correspondientes a la presente acta de terminacion
se encuentran electronicamente y pueden ser consultados en el aplicativo del Secop 2 como: Certificado
del Registro Presupuestal, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Pdliza de cumplimiento, Acta de
aprobacién de pdliza, Certificacion de aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Profesionales
relacionado asi:

VALOR No. PLANILLA
CANCELADO PAGO APORTES

FEBRERO $ 514.500 17513247
MARZO $ 509.200 17625445
ABRIL $281.200 17875813
MAYO $ 281.200 17929195
JUNIO $ 509.200 18190983
JULIO $ 509.200 18427958
AGOSTO $ 509.200 8606701346
SEPTIEMBRE $ 509.200 8609881340
OCTUBRE $ 509.200 19233646
NOVIEMBRE $ 509.200 19236404

MES

Pagina 2 de 3
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SENA ACTA DE TERMINACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

7A CO1.PCCNTR.1314665 DE 2020, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE — SENA'Y SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA

Asi mismo se deja constancia de la entrega de bienes para la ejecucion contractual (Formato GTH-F-074
Entrega Contratista Bienes) e informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe Final de
Supervision). CLAUSULA CUARTA: Remitase la presente acta de terminacién al Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto — area Contratacién, para lo de su competencia. CLAUSULA QUINTA: De
conformidad con la establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente documento
se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP. CLAUSULA SEXTA: La
presente terminacion se entiende perfeccionada y legalizada con la suscripcion de las partes.

Se firma la presente acta en la ciudad de Bucaramanga, diciembre 30 de 2020

POR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA

VAL
Iy

ORLANDO ARIZA ARIZA SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA
Director Regional C.C. No. 37.706.609 de charala
C.C. 13.953.169

(245

Vo.Bo. DQLLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
Profesional Grado 6
Supervisor del Contrato

Ménica Chaparro Aza, Profesional de Apoyo
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

HACE CONSTAR

Que el sefior(a) SONIA CONSUELO PILONIETAPILONIETA identificado con cédula de ciudadania No.
37.706.609 de Charala celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente
contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato 0680 del 2018

Objeto Prestar servicios profesionales para la gestion y seguimiento de los
programas de emprendimiento y apoyo a los usuarios de las unidades de
emprendimiento y gestién de proyectos especiales, de acuerdo a los
lineamientos de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento y alo
determinado por el Lider Regional de Red SENA - SBDC, asi como el
cumplimiento de las metas e indicadores asignados.

Plazo once (11) meses, Seis (6) dias, contados a partir de la fecha de inicio del
contrato.
Inicio de Ejecucion 1/25/2018
Fecha de Terminacién 12/30/2018
Valor El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y OCHO

MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
PESOS 00/100 M.N. ($48.451.200) incluido Iva, Con honorarios mensuales
de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS 00/100
M.N.. ($4.326.000).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE
del SENA, a los nueve (9) dias del mes de Enero de 2019.

Certificado No.
N SC-CER339581

CAMPO ELiAS GUTIER Zﬁ;NiA BlaNet &
oordinador del Grupede Apoyo Administrativo Mixto w

vicio Nacional de Aprendizaje SENA s

GTH-F-131 péag. 1
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro




SENA
Certificacion N° 347
EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
CERTIFICA

Que la senorita, SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, Identificada con la cédula de
ciudadania No. 37.706.609, expedida en Charald (Santander); ha suscrito con el Servicio Nacional
de Aprendizaje — SENA los siguientes contratos de prestacién de servicios personales regulados por
la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Plblica), modificada por la
ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

N° del Contrato: 1223 de 03 de febrero de 2017
Objeto: Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de las unidades

de emprendimiento y proyectos especiales, de acuerdo a los lineamientos
del Grupo Nacional de Emprendimiento y de la Entidad.

Fecha de Inicio: 06 de Febrero de 2017

Término de Ejecucion: El téermino inicial pactado fue de Diez (10) meses y veintitrés (23) dias
contados a partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Terminacién: Vigente
Cesion: No fue cedido.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue maximo
de CUARENTA Y TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTAY SIETE PESOS M/cte. ($43.066.667.00), con
honorarios mensuales de CUATRO MILLONES DE PESOS m/cte.
($4.000.000.00).

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, los objetos de los
contratos han sido ejecutados y las partes han cumplido con sus obligaciones contractuales. b ooty

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, el 23 de Agosto de 2017, a solicitud de la m

interesada. —e IZNet 5

Cerlificado No
CO-5C-CER339681

-

CAMPO ELIAS G RR LANIA
Vo Bo Elmer Mejia

Proyecto Carolina Angarita @{/

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Santander
Direccidn Regional — Calle 16 No. 27-37 - 6800600 Ext. 73018 73006 - Bucaramanga
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 910 270
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Certificacion N° 485

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
CERTIFICA

Que el(la) sefor(a) SONIA CONSUELO PILONIETAPILONIETA, Identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 37.706.609 expedida en Charald; ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje
— SENA el siguiente contrato de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Pdblica), modificada por la ley 1150 de 2007, y sus
normas reglamentarias:

N° del Contrato: 1353 del 2/16/2016

Objeto: Prestar los servicios profesionales de carécter temporal en el apoyo, y
asesoria necesarios a los usuarios de las unidades de emprendimiento
en sus procesos de ideacion, formulacién, creacion y puesta en marcha
de proyectos y empresas atendidas de acuerdo a los lineamientos fijados
por la entidad vy a lo determinado por el Gestor Regional de
Emprendimiento, asi como en el cumplimiento de las metas e indicadores
asignados a la Regional Santander..

Fecha de Inicio: 2/17/2016

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de diez (10) meses y catorce (14) dias,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Terminacion: 12/30/2016
Cesion: No fue cedido.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue maximo
de TREINTA'Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS
MIL PESOS 00/100 M.N. ($35.796.000), con honorarios mensuales de
TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS 00/100 M.N.
($3.420.000).

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, los objetos de los
contratos han sido ejecutados y las partes han cumplido con sus obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, el 30 de Diciembre de 2016, a solicitud de la

interesado(a).
Gt &«g i
CAMPO ELI T. Z POLANIA

Ministerio ce Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Santander
Direccién Regional — Calle 16 No. 27-37 - 6800600 Ext. 73018 73006 - Bucaramanga
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 910 270

N A
P
Vo Bo Monica Chaparro ‘/;)‘)')/

Proyecto Carolina Angarita CAC,




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL F:26.AP.GADM

Version: 0.0

CERTIFICACIONES R T
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LA OFICINA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN GIL (SANTANDER)

CON NIT 800099824-1

HACE CONSTAR:

Que la doctora SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA,
identificada con la Cédula de Ciudadania Numero 37.706.609 expedida
en Charrard, labora al servicio del Municipio de San Gil, desde el 3 de
Enero de 2.012 a la fecha.

Como SECRETARIA DE EDUCACION, desemperiando las siguientes
funciones:

» Formular programas y proyectos de inversién que impulsen la calidad de la
educacion integral de la nifiez y jovenes en edad escolar en armonia con las
politicas y disposiciones del orden nacional y departamental.

» Dirigir, la organizacion, reglamentacién y administracion de la prestacion del
servicio educativo estatal en el Municipio, de conformidad con las competencias
asignadas por la ley.

» Adoptar las estrategias que sean necesarias para el cumplimiento de las metas
previstas para el sector en el Plan de Desarrollo y formar parte del sistema
municipal de evaluacién y seguimiento.

> Promover el desarrollo de la educacion superior, la educacion técnica y la
educacion para el trabajo en la jurisdiccion para ampliar la cobertura, segun la
normatividad vigente.

> Dirigir la administracion de los recursos asignados para la prestacion del
servicio educativo en el Municipio, de acuerdo con la ley.

> Responder por la elaboracién, presentacion y entrega oportuna de los informes
que el municipio de San Gil deba enviar tanto a la Secretaria de Educacion
Departamental como al Ministerio de Educacion Nacional, segun la
normatividad vigente.

> Promover alianzas locales, nacionales e internacionales, para gestionar
recursos y/o asistencia técnica, orlentados a mejorar la prestacién del servicio
educativo en municipio de San Gil.

» Coordinar el direccionamiento estratégico de los procesos y funciones de la
Secretarla de Educacion, para adoptar los planes, programas y proyectos que
garanticen el desarrollo de los ejes de la politica educativa y la eficiente
administracién de los recursos disponibles y asignados para la Secretaria en
cumplimiento de su misién, segun la normatividad vigente.

Calle 12 No. 9-51 Tel. 7243400 - 7242179 Telefax 7245655 San Gil - Santander
Codigo Postal Municipio San Gil 684031
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL F:26.AP.GAD

Version: 0.0
CERTIFICACIONES Fecha: 10.11.15

LA OFICINA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN GIL (SANTANDER)

CON NIT 800099824-1

HACE CONSTAR :

> Realizar, en coordinacion con las entidades correspondientes, los concursos
para seleccion de personal docente, directivo docente y administrativo para la
prestacion del servicio educativo estatal en el municipio de San Gil.

» Fomentar la gestion y desarrollo e investigacion pedagdgica, para mejorar la
prestacion del servicio educativo en educacion preescolar, basica, media,
técnica y superior, segun la normatividad vigente.

) Liderar la interaccion y la comunicacion permanente con los diferentes
integrantes de la comunidad y con los actores principales del sistema educativo,
orientada a la resolucion conjunta de problemas en la prestacién del servicio
educativo, a la adopcion de enfoques y metodologlas eficaces y al
empoderamiento de los actores, de acuerdo a los roles y responsabilidades que
la legislacion les otorga.

»  Asegurar la conceptualizacién de la educacion en sus aspectos de calidad,
cobertura pertinencia y eficiencia en el marco de un enfoque social y de
garantia del derecho a la educacién, evaluando permanentemente los planes,
programas y proyectos implementados e incorporando dentro de las mismos
metodologlas de medicién del impacto y la efectividad del proceso educativo.

> Adoptar estrategias y mecanismos que permitan analizar, disefar, desarrollar e
implementar los sistemas de informacién o aplicaciones que se requieran en la
ejecucion de los programas y proyectos de las diferentes dependencias de Ia
administracion municipal.

> Planificar, implementar, adoptar y coordinar programas de cobertura en
canectividad, TIC en el desamollo ejecucion de proyectos de nuevas
tecnologias, informaticos y de alfabetismo en TIC que faciliten la generacién
de nuevos conocimientos.

Se expide en San Gil, a los nueve (09) dias del mes de Diciembre del
afio dos mil quince (2.015).

RUBILM Aﬁ‘b& M&ﬁ

Oficina Administrativa

Calle 12 Na. 9-51 Tel. 7243400 - 7242179 Telefax 7245655 San Gil - Santander
Cddigo Postal Municipio San Gil 684031
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REGIONAL SANTANDER
Centro Agroturistico

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROTURISTICO REGIONAL SANTANDER

HACE CONSTAR:

Que SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 37.706.609 expedida en Charala, ha prestado sus servicios
con el Centro Agroturistico, mediante contrato de prestacion de servicios:

Numero 134 de febrero 1 de 2011, regulado por la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, desde el 1 de febrero de 2011, por el plazo de
trescientas (300) horas que se desarrollaran en cinco (5) meses, cuyo objeto
contractual es Prestacion de Servicios como instructor a término fijo para la
ejecucion de programas de formacion titulada y/o complementaria, en la
jurisdiccion del Centro Agroturistico, Regional Santander, por valor total de
($6.300.000.00) y valor hora por ($21.000.00).

Adicién al contrato de prestacion de servicios numero 134 de febrero 1 de
2011, regulado por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios,
adicionando ciento cincuenta (150) horas, por valor total de ($3.150.000.00) y
valor hora por ($18.694.00)

Expedida en San Gil a los un (1) dias del mes de julio de 2011, a solicitud de la
interesada.

Proyectd Lewdi M.
I TI85E

SENA: Conocimiento y Emprendimiento para todos los Colombianos
Ministerio de la Proteccién Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Calle 22 No. 9 - B2, San Gil - Indicativo (097) Tels: 7248113 - 7248114
Carrera 16 No. 14 - 28, Socorro - Indicativo (097) Tel: 7276851
www.mipregunia,com
Colombia
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EL JEFE DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE PERSONAL DE LA
DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS Y ADUANAS DE BUCARAMANGA

CERTIFICA QUE:

Nombres y Apellidos: SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA.,

Ndmero de cédula:  37.708.609

Laboré en esta Entidad en calidad de supernumeraria referenciada a la nomenclatura
de Gestor | Nivel 301 Grado 01, por los siguientes periodos:

Desde 07-Mayo -2009 hasta el 31-Diciembre-2009 y
Desde 04-Enero-2010 hasta el 05-Octubre-2010

Que la ex supermumeraria en mencidn, laboré en el GIT de Personal y en la Division
de Gestion de Asistencla al Cliente, con un desempefio laboral calificado como
Sobresaliente.

Se expide en Bucaramanga, a solicitud de la interesada, al 24 de Noviembre de 2015.

%@@/ﬂ/ﬁCAﬂ RO

JC

Diveccidn Seccional de impuestos y Aduanas de Bucaramanga
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EMPRESA DE ACUED!'ICTO, ALCANTARILLADO
Y ASEO DE SAN GIL
NIT. 800.120.175-7 NUIR 1-68679000-1
e-mail:acuasan@hotmail.com
www.acuasan.gov.co

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE
SAN GIL
“ACUASAN E.I.C.E-E.S.P”

CERTIFICA:

Que SONIA CONSUELO PiLONIETA PILONIETA, identificada con cédula de ciudadania No.
37.706.609 expedida en Charald, laboro en esta entidad desde el dia 9 de Enero de 2008
hasta el 30 de Agosto de 2008, como Jefe de la Divisidn Adriinistrativa y Financiera, con
una jornada lahoral de 44 horas semanales y se ha desempefiado en las siguiente:s
funciones que a continuacion se relacionan.

1. Coordinar, evaluar, ejecutar y controlar las operaciones financieras inmediatas vy

futuras de la empresa.
2. Dirigir, coordinar y controlar las acciones de las &areas Administrativas vy

Financieras.
'afermar sobie las disponibilidadcr Mancieras con el fin ue eiegn estiaicgias para

el
la consecucion de estos recursos
4. Supervisar y controlar la ejecucion de los programas de comercializacion de los

w

servicios.

Coordinar la elaboracién del Pian 2nual, mensualizada de gastos.

6. Establecer en colaboracion ... los jefes de las demas dependencias los
presupuestos para cada vigencia y presentarlos al Gerente.

7. Informar al Gerente sobre las realizaciones de cada uno de los programas

tratados en prc de la empresa y a la vez poner en conocimiento los

inconvenientes presentados para la realizacién de los mismos.

Trazar metas y politicas en aspectos Administrativos y econOmicos que permitan

un desarrollo normal de la emnpresa.

Planear conjuntamente con el Gerente, el Director Técnico, el Director Operativo,

el jefe de la Oficina Asesora de Planeacién, programas de Acueducto,

Alcantarillado y Aseo, optimizacion de la Planta, ampliacién y reposicion de redes

que deban adelantarse determinando las prioridades de realizacion de acuerdo

con la capacidad técnica, administrativa y financiera de la Empresa.

Elaborar planes y programas de desarrollo institucional que permitan adoptar a

la empresa condiciones optimas de funcionamiento, considerando en su
métodos y sistemas necesarios, lo mismo que el

b

10.

organizacion las técnicas,
desarrollo de los recursos humanos.

N R R T | (| |

SRR T
4 - 7242590 Fax.7247027 SAN GIL - SANTANDER

OMETRO 1 ViA AL AEROPUERTO - Tel. 724256 . 7
it Empresa de los Sangilenos
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34,
35.

36.

37.
38.
39,
40.
41.

42.

43.

aa,

EMPRESA DE ACUEDUCTO, At CANTARILLADO
Y ASEO DE SAN GIL
NIT. 800.120.175-7 NUIR 1-68679000-1
e-mail:acuasan@hotmail.com
www.acuasan.gov.co

Elaborar y llevar un control de los contratos de trabajo v los demds documentos
de ingreso y retiro de personal.

Liquidacion de los contratos.

Elaborar y controlar la némina de pagos al personal, teniendo en cuenta las
novedades.

Vigilar la correcta prestacion de los servicios médicos, bienestar familiar y social,
asi como la coordinacién de actividades de recreacién que redunden en el
bienestar del personal de la Empresa horario de | zbores, normas de seguridad y
prevencion de accidentes establecidos por la empresa vy la legislacién laboral.
Cumplir con el reglamento interno de trabajo.

Coordinar todo lo iciacionado con la dotacién de ropa y calzado para el personal.
Elaboracién de ndmina y pago de aportes parafiscales.

Responder en forma oportuna los derechos de peticién asignados a su divisién.
Llevar estadisticas de tcdo lo relacionacdo con el salario y prestaciones sociales de
los trabajadores.

Desempefiar eficazmente y con sentido de colaboracién las demés funciones que
le asignen en el cargo del jefe inmediato en forma regular u ocasional.

Frpedir todas y cada una de las disponibilidades presupuestales puesto e bajc
su 2spensabilidad se encuenira & presupursio de la empresa.

Las viemads que de su objeto se deriven de los planes, programas y nrovecins a
cargo de la dependencia y todas aquellas que le sean asignau::c por iey,
reglaiento o por la autoridad competente de acuerdo con la nz’urelcza del
cargo, area del desempeiio, profesion del titular del cargo y las necesic a5 del
seivicio.

Esta certificacion se elabora en base a la informacién encontrada en la Historia izhoral y
se expide a soiicitud del interesado s los 17 dias del mes de Enero de 2011.

O IR . 2 B E AR
KILOMETRO 1 VIiA AL AEROPUERTO - Tel. 7242564 - 7242590 Fax.7247027 SAN GIL - SANTANDER
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL F:26.AP.GADM

Versién: 0.0
CERTIFICACIONES Fecha: 10.11.15

LA OFICINA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN GIL (SANTANDER)

CON NIT 800099824-1

HACE CONSTAR :

Que la doctora SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA,
identificada con la Cédula de Ciudadania Numero 37.706.609 expedida
en Charrara, labor6 al servicio del Municipio de San Gil, desde el 5 de
octubre de 2.005 al 02 de Enero de 2.008.

Como SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO, desempefiando las
siguientes funciones:

Area de Recursos Humanos
Elaborar el Plan de Accion de la Secretaria y velar por su cabal
cumplimiento
Coordinar los procesos de administracion del talento humano.
Mantener actualizado la estructura de cargos administrativos y
operativos del personal del municipio.
Dirigir los procesos de administracion del talento humano y
conocer de las situaciones Administrativas del personal de Ia
Alcaldia Municipal en concurso con los demas despachos.

Dirigir el sistema de seleccion de personal y de carrera
administrativa.

Desarrollar los programas de Salud Ocupacional.

Dirigir el fondo de bienestar social con programas que
contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida laboral.
Refrendar las néminas y autoliquidaciones de los servidores
publicos que prestan su servicio a la entidad y en general
reconocer las prestaciones econémicas parciales o definitivas.
Dirigir el Archivo General, la radicacion y la correspondencia.

Instruir al personal directivo en la concertacién de objetivos y
evaluacion del desempenio.

Calle 12 No. 9-51 Tel. 7243400 - 7242179 Telefax 7245655 San Gil - Santander

Codigo Postal Municipio San Gil 684031 :
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Version: 0.0
CERTIFICACIONES Fecha 10.11.15

LA OFICINA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN GIL (SANTANDER)

CON NIT 800099824-1

HACE CONSTAR :

Elaborar y remitir el cuadro de novedades de la némina de
personal.

Establecer la formulacion para la liquidacion de las prestaciones
econdmicas del personal.

Coordinar los comités de capacitacion y estimulos del personal.
Diseriar los planes de capacitacién del personal teniendo en
cuenta sus necesidades reales.

Sustanciar las peticiones y reclamos relacionados con la
administracion de personal.

Desarrollar las metodologias sefialadas por el Departamento de
la Funcion Publica para las modificaciones de la estructura,
salarios y la planta de personal de personal.

*Area de Gobierno y Resolucién de Conflictos

Dirigir las politicas y programas de promocién social y
participacion ciudadana.

Controlar y evaluar las actividades de justicia, orden publico,
familia y bienestar ciudadano.

Dar fe publica de los actos administrativos de la Alcaldia.

Aplicar las politicas sobre el uso del espacio publico y controlar
las ventas ambulantes y estacionarias.

Preparar los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones y
demas actos administrativos que ordene el Sefor Alcalde y que
sean de su competencia.

Regular las actividades industriales vy comerciales de
conformidad con la ley y a los Acuerdos municipales.

Calle 12 No. 9-51 Tel. 7243400 - 7242179 Telefax 7245655 San Gil - Santander
Cédigo Postal Municipio San Gil 684031
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

Version: 0.0

CERTIFICACIONES Fecha 10.11.15
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LA OFICINA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN GIL (SANTANDER)

CON NIT 800099824-1

HACE CONSTAR :

Autorizar bazares, festivales, espectaculos, conceder licencias
para juegos y rifas y expedir certificados de supervivencia y
vecindad.

Autorizar y controlar los gastos de la Secretaria general, previa
delegacién.

Vigilar que la Comisaria de Familia y la Inspeccién de Policia,
cumplan su propésito de mediadores en la solucién de conflictos
y de proteccion a la familia y sociedad.

Ejercer el Control Interno de la Secretaria.

Las demas sefialadas en la Constitucion, la ley, los acuerdos
municipales y las disposiciones que determinen la organizacién
de la entidad o dependencia a su cargo

Se expide en San Gil, a los nueve (09) dias del mes de Diciembre del
ano dos mil quince (2.015).

~

. P
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LMA ARDILA GUALDRO

Oficina Administrativa

Calle 12 No. 9-51 Tel. 7243400 - 7242179 Telefax 7245655 San Gil - Santander
Codigo Postal Municipio San Gil 684031




Certificacién No. 2364

SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ENCARGADA DEL CENTRO AGROTURISTICO
REGIONAL SANTANDER DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, identificada con cédula de ciudadania No.
37.706.609 de Charal3, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA los siguientes
contratos de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: 134 de 01 de febrero de 2011

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Prestacion de Servicios, temporales como instructor contratista para
la ejecucién de programas de formacién titulada y/o
complementaria en la jurisdiccion del Centro Agroturistico, SENA,
Regional Santander.

Trecientas (300) horas en cinco (5) meses

01 de febrero de 2011

Fecha de Terminacién de Contrato: 31 de mayo de 2011

Término de ejecucion:

Valor:

Trecientas (300) horas en cinco (5) meses

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
en la suma de nueve millones cuatrocientos cincuenta mil pesos
m/cte. ($9.450.000).

Numero y Fecha del Contrato: 423 de 14 de julio de 2011

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Prestacion de Servicios, temporales como instructor contratista para
la ejecucién de programas de formacién titulada y/o
complementaria en la jurisdiccion del Centro Agroturistico, SENA,
Regional Santander.

Quinientas (500) horas en cinco (5) meses

15 de julio de 2011
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Certificacion No. 2364

SENA

N

Fecha de Terminacion de Contrato: 09 de diciembre de 2011
Término de ejecucion: Quinientas (500) horas en cinco (5) meses

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé
en la suma de doce millones ochocientas cinco mil trecientos
noventa pesos m/cte. ($12.805.390)

Numero y Fecha del Contrato: 68-00508 de 06 de agosto de 2019

Objeto: Prestar los servicios personales como instructor para impartir
formacidn titulada o complementaria o virtualizacion en el area de
politica institucional en los diferentes programas que atiende el
Centro Agroturistico Regional Santander

Plazo de ejecucion: Cuatro (4) meses Once (11) dias
Fecha de Inicio de Ejecucion: 08 de agosto de 2019

Fecha de Terminacién de Contrato: En ejecucion

Término de ejecucion: Cuatro (4) meses Once (11) dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé
en la suma de dieciséis millones sesenta y ocho mil ciento noventay
ocho pesos m/cte. ($16.068.198)

Que la instructora SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, impartié formacion en el drea de
Atencién y Servicio al Cliente en la Organizacion en las siguientes fichas: 2002759, 2003082,
2044046 de 2019 contrato 68-00508.

Se expide a solicitud de la interesada, de acuerdo con la informacidn registrada en el expediente
contractual, a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de 2019.

Ao

NELLY UIROGA%ARMIENTO
Subdiréctora (E) Centro Agroturistico
Regional Santander

Servicio Nacional de Aprendizaje

Proyectd: Juan Carlos Mendoza Cupa
Secretario G02
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